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FOCO NO LIDER

Teoria do Grande Homem

- Aceita aideia de Lideres
Inatos.

- Ninguém se torna lider,
e Sim nasce com esta
condicao.

- O poder se encarna em
uma reduzida quantidade
de pessoas cuja heranca
e destino as convertia em
lideres.

- Ou se tinha essa
caracteristica ou nao se
tinha.

Criticas:

- Lideres sao substituidos.
- Como compreender o
desgaste da autoridade de
um lider se ele nao perdeu
ou diminuiu suas
gualidades inatas?

Teoria dos Tragcos

- A posse de certos tracos
de carater e de
personalidade permitiria a
certos homens acesso ao
poder.
- Exemplos de tracos
encontrados nos lideres:

- sociabilidade;

- habilidades
interpessoais;

- autoconfianca,;

- ascendéncia,

-dominio;

- participacao nas trocas
sociais;

- fluéncia verbal;

- equilibrio emocional.

Criticas:

- Pessoas nao-lideres
também possuem os
mesmos tracos de
personalidade.

- Ignoram os fatores
situacionais.

- Atributos pessoais
aumentam a probabilidade
de assumir a lideranca.
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Area de autoridade do lider

Area de autoridade dos subordinados

O Wder define oz | O lider permite que

Quadro 4 — Continuum de Padrdes de Lideranca
Fonte: CHIAVENATO, 1994, p. 143
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